EONSEJO REGIONAL DE MURCIA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEERRADA POR EL CONSEJO REGIO-

NAL DE MURCIA EL DIA 10 DE DICIEMBRE DE 1979.-

PRESTIDENTE :

Excmo. Sr. D. Andr&s Hernindez HRos. En la sede del Consejo -
VICEPRESIDENTE :

D. Carlos Collado Mena.

Regional, siendo las once ho-

[ [ [

ras ¥ euarenta y cinco ming—
CONSEJEROS ILTMOS SRES.:
D. Carlos Alberpla Gomez-Escolar.
D. Luis Casalduero Campoy.
D. Rafael Maria Egea Martinez.
D. Jesus Ferrer Garcla.
D. Jos& Manuel Garrido Guzmé&n.
D. Dionisioc Gonzalez Otazo,
D. Jos& Ignacio Gras Castafo.
D. Antonic Martinez Ovejerao.
D. Pedro Antonioc Mira Lacal.
D. Ramdn Ortiz Molina.
D. Prancisco Padilla Lopez.
D. Jos& Plana Plana.
D. Disgo Pérez Espejo.
i D. Jos& Pérez Ferndndez.
AN D. Andrés Pé&rez Garcia.
D. Francisco Rodrigquez L&pez.
D. Aguilino Zapata Conesa.
-B_——Antonio Aznar Martinez.
\. “D, #ntonio Da Casa Ayuso.
- D. Enrigue Egesa Ibhafez.
| D. Luis Egea Ibafnez.
D. Joaguin Ezcurra Cartagena.
\?1 D. Fernando-Enrigue GOSmez Fernafidez.
“ob..Doroteo Jiménez Martinez.
—José& Maria Llamas Soriano.
D. Juan Martinez Meseguer.
D. a&ngel Morenilla Mova.
D. Manuel Moreno Moreno.
D. Francisco Peidrt Zorrilla. = Presidente propone, v s acep
D. Antonio P&rez Crespo. = -
D. Juan Rosigue Jiménez. =
D. Mariano ¥iafera Guirao. =

tos del dia disz de diciembre

o

de mil novecientos setenta y/

nueve, se reunieron los Sres.

Consejeros gue al margen se -

relacionan, bajo la Presiden-

cia del Execmo. Sr. D. andrés/

u

Hernandez Ros y actuando como

Secretario el Ilmo. Sr. D. —

Santiago Vidal Garcia, al ch-

jeto de celebrar sesifn ex— -

tracrdinaria, previamente con

vocada, de este Consejo Regio

nal de Murcia.

Ahierta lz sesifn =1 Sr.

tado por los presentes,alte--

\\ Se e s e eesnmemmnasnansssenemm—— ralt 2l orden del dfn; con 1o/
\ SECRETARIO: =

D. Santiago Vidal Garcia. = gue se entra en el s=gundo —-
%l £ punto de los incluidos, rela-
\ tivo a:

MOCION DEL CONSEJERO DON JOSE MARTA LLAMAS SORIANG, SOLICITAN-

DO LA APROBACION DE UN EXPEDIENTE DE SUPLEMENTO DE CREDITO DEL

PRESUPUESTO DEL CONSEJO.-
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El Consejero D. José& Maria Llamas Sorianc propone
como titular del Area de Hacienda 1la aprobacitn de un suple--
mento de crédito por transferencia del Presupuesto de 1979,/
en previsidén de los siguientes aumentos:

"l°.- A la Partida 1.7.1, "Remuneraci®én al perso--
nal de Presidencia y Secretaria" 250,000 pesetas.

2°,~ A la Partida 1.7.4, "Indemnizacifn a los Con-
sejeros por mayor dedicacién ¥ Pago de colaboradores de lag ——
Areas", 500.000 pesetas.

3°.- A la Partida 2-1a)-7, "Para atender los gas—-—
tos de Relaciones Piiblicas y representacipon del Consejo", - -
2,000.000 de pesetas.

4°.- A la Partida 2-la-8, "Para pago de arrenda- -
miento de locales e instalaciones de equipo®, 3.000.000 d= pe-
-_?‘\Setas.
| 1 Los medios necesarios para realizar estos incremen

tos se obtendrian por baja en la Partida 2-la)-5, denominada -

B "Para pago de estudios e investigaciones", que lo permite par/

Z tener una dotacién inicial de 30.000.000 de pesetas, ¥ gue al/
estimarse la propuesta guedaria con un crédito fijado en - - -
24.250.000 pesetas, que se considera suficiente para las aten-
ciones gue hubiera que realizar hasta fin de afo”.

Tal propuesta es aprobada por unanimidad.

& MOCION DE LOS CONSEJEROS D. ANDRES HERNANDEZ ROS, D. AQUILINO/

ZAPATA CONESA, D. LUIS EGEA IBASEZ Y D. JOSE MARIA LLAMAS S50--

RIANO DESARROLLANDO NORMAS COMPLEMENTARIAS DEL REGLAMENTO DE -

REGIMEN INTERIOR DEL CONSEJO REGIONAL.

El Sr. Secretario da lectura a la siguiente Meocién:

"Aprobado en sesifén plenaria de 30 de julio Gltimo
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la creacifén de Areas de Responsabilidad del Consejo; en creciente
actuacifén sus Srganos de estudio v decisidn y estando tambi&n cer
cana la efectividad de transferencias de servicios y funciones de
la Administracién Central, parece oportuno, en desarrollo de di--
cho acuerdo y para completar y articular Normas del vigente Regla
mento de REgimen Interior del propio Consejo, sancionado en sesic
nes de 12, 14, 21 v 26 de Marzo del anoc en cursc, aprobar unas --
Normas complementarias y transitorias gque recojan las experisncias
cosechadas hasta el momento y sefalen las lineas administrativas/
de actuacidn del Ente preautonfmico.

En su virtud, de conformidad con las previsiones -
establecidas en 1la Disposici&n Final Primera del citadec Reglamen-
to de Ré&gimen Interior, y con el acuerdo plenario de &ste de 30 -

‘|

de julio Gltimo, que gqueda aludido, se propone la aprobacifn de -

gl 1as siguientes:

?HGRMAE COMPLEMEMNTARIAS POR LAS QUE SE REGULA LA ORGANIZACION ¥ ——
rlFUﬁCIDHAMIWNTD DE LAS AREAS DE RESPOMSABILIDAD DEL CONSEJDO REGIO-
E Tﬁﬂ)j SE DESARROLLAN PRECEPTOS DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

ing ESTE.

, CAPITUIOD I
jnﬁ;ﬁ ARTICULO 1°.- AREAS QUE SE ESTARLECEN
De conformidad con lo previsto en el acuerdo plenario -
I del Consejo Regional de 30 de Julio de 1979, organiza &ste su tra
» bajo en las siguientes Areas especificas de responsabilidad:
1) Agricultura.
2) Comercio.

3) Cultura.

4) Economia.

5) Educacion.
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&) Hacienda.
7) Industria.
) Interior.
9) Obras Piiblicas.
10) Sanidad y Seguridad Social.
11) Territorioc, Medio Ambiente v Urbanismo.
12) Trabajo.
13) Transportes y Comunicaciones.
14) Turismo y Servicics Sociales.
13) Universidad e Investigacifn.
ARTICULO 2°.- CONTENWIDO DE AREAS
Cada Area de Responsabilidad entenderi, dentro del Am-
bito regional, en las sigquientes materias.
53&3_ A.- Las de Agricultura, Cultura, Economia, Educacidn,-
Bﬁcien&a, Sanidad y Seguridad Social, Trabajo, Transportes y Co-

mgdcacién, ¥ Universidad e Investigacifn en las propias de lops/

e

B Ministerios estatales de la misma denominacisn.

B.- La de Comercio, en las gue conocer las Direcciones
Generales de Ordenacidn del Comercio, de Comercio Intericr, de =
Coordinacidn y Servicios del Ramo, del Consumo ¥y de la Discipli-
fa del Mercado, de Exportacifn, de Politica Arancelariz e Impor-
tacion, de Politica Comercial, Yy de Transacciones Exteriores del

N Ministerio de Comercico y Turismo.
'ﬁ C.- La de Industria, en las sefialadas al Ministerio de
Industria v Energia.

D.- La de Interior, en las asignadas al Ministeria d=]
fdhterior, y a la Direccifn General de Administracién Local del —
‘de Administracién Territorial.

E.- La de Obras Piblicas, en las atribuidas a las Di--
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recciones Cenerales de Carreteras, Obras Hidraflicas, ¥y Puertos/

¥ Costas del Ministerio de Obras Plblicas y Urbanismo.

53|

.- La de Territorio, Medio Ambiente y Urbanismo, en -
las que entienden las Direcciones Generales de Accion Territorial
y Urbanismo, Urbanismo, Medio Ambiente y Arquitectura y Vivienda
del mismo Ministerio, ¥y

G.- La de Turismo y Servicios Sociales, en las gue co-
rresponde a las Direccicnes Generales de Empresas ¥ Actividadses/
Turisticas, de Promocidén del Turismo y en las de Secretar
Estado de Turismo, asi como en los Servicios Sociales no atribuil
dos especificamente al Area de Trabajo.

ARTICULO 3°.- COMPETENCIAS DE LAS AREAS

1.- Las Areas de Responsabilidad propondran a la Comi-
siﬁn Permanente, los programas de actuacidn dentro de su compe--

}; teéncia, v contribuiradn con ellas a establecer la Politica del --
Consejo.
Ehm~1 Una vez aprobados dichos programas, los realizarfn en/
elhmarcs de sus competencias.
! 2.- Iniciaran 1los estudios y actuaciones encaminadas a
5 ejorar la informacidn sobre los sectores en ellas encuadrados ¥y
spiventarin los problemas mis acuciantes de los mismos.

3.— Atenderin las sclicitudes de intervenciones gue s&
les hagan desde esos sectores, y llevaran a cabo, de acuerdo con
ellos, las gestiones necesarias.

4.- Ordenar&n y jstificar&n el Gastc, dentro de la con

signacibn propia del Area; asi como hardn en su caso, las p

P
=

]

giones para un mayor gasto en estudios, asesoramientos y colabo-

raciones, con cargo a las correspondientes partidas del Presu- -

puesto.
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5.= Cuando se transfiera por la Administracifn del Es-
tado, cualquier funcibn o servicio, el Area afectada se transfor
mard automdticamente en Consejerfa, con las facultades previstas
en el articulo 21 y concordantes del Reglamento de Régimen Inte-
rior.

6.~ Los responsables de Areas informaran al Presidente
de aguellos asuntos que por su importancia deba conocer.

7.= Asistirdn al Presidente en agquellas materias que -
lo requieran y sean de su competencia.

ARTICULO 4%- COORDINACION DE LAS AREAS CON LA COMISION

PERMANENTE . -

1.- Las Areas de responsabilidad someteran a la Comi-—

i5i6n Permanente sus programas de actuacifn, asi como aquellas —-
;rea 0 de la Presidencia, deban ser conocidas ¥y aprobadas por --
=

B iadicho Organo del Consejo.

o

estiones que por su importancia a juicio del responsable del -

L]
| 2.- Preceptivamente serin sometidas a la Comisidn Per—

uglente todas aquellas propuestas de las Areas gue supongan upn —
gasto que exceda de las previsiones presupuestarias asignadas a/
8stas.

3.- Sera competencia de laz Comisifin Permanente conocer
¥ arbitrar las soluciones, en caso de duda, sobre las competen--
cias de las Areas o las dificultades gque puedan surgir entre &s-
:tas, para obtener una colaboracifn eficaz.

4.- A efectos de gue esta coordinacién se produzca y -
eon independencia de las competencias del Presidente para convo-
car a la Comisi&n Permanente, &stz se reunirs dos veces al mes,
incluyéndose en el orden del dia, los asuntos propuestos por las

Areas. A estas reuniones y a juicio del Presidente, podr&n asis-
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tir con voz pero sin voto, los representantes de Areas gue ng -—-

Ssean miembros de la Permanente.

ARTICULO 5°.- COORDINACION DE LAS AREAS CON LOS REPRE-
SENTANTES EN LA COMISION DE TRANSFERENCIAS.-

1.- Los Consejeros responsables de Areas mantendrsSn —-
informados a los representantes del Consejo en la Comisidn de —-
Transferencias, de cufl es la situacifn real en la Regidn de las
funciones o servicios que la Administracifn Central puedse trans-
ferir al Consejo.

2.- Corresponde a los Consejerocs responsables de Areas

la ordenacidn de prioridades en la negociacidn para transferir -

competencias Y sera decisidn de las Areas de responsabilidad

|
3.- La coordinacifn entre representantes del Consejo -
en los Grupos de trabajo de la Comisidn de Transferencias v los/
Consejeros responsables, se harid mediante reuniones de trabajo -
conjuntas a peticidn de cualguierz de las partes. A estas reunig
éhug; toﬁ:&n asistir aguellos Consejeros de las Areas cuyvas mate--—

rias-correspondan a ese grupo de transferencias.

: 4.- La aceptacitn definitiva de cada una de las compe-

' i r & = n = -
& tencias por el Consejo Regional requeriri su aceptacidn en el --

Pleno.

ARTICULO 6°.- COORDINACION DEL PLENO CON LA PERMANENTE

1.- E1 Progrma del Consejo, una vez definido por la =--

i Permanente, seri sometido al Pleno para ser debatido v aprobado/
por éste.

2.- El Pleno, v por tanto sus Consejeros, se regservan,

la funcién de control de los Programas peliticos aprobados, pu--

diendo interpelar a los Consejeros responsables de Areas sobre -

temas de su competencia.
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3.- Cualguier tipo de norma de a&mbito regional gue el/
Consejo pueda disponer dentro de las competencias gue le sean --
transferidas de la Administracidn Central, seri promovida por el
responsable del Area a gue corresponde,conocida por la Permanen-
te ¥y aprobada por el Pleno.
CAPITULO II

PERSONAL Y SERVICICS DEL CONSEJO REGIONAL

ARTICULC 7°.- ADSCRIPCION DE PERSONAL.

El régimen de provisién de vacantes se acomodari al --
establecido para los funcicnarios civiles del Estado o el de los
funcionarios de Administracién Local.

ARTICULO 8°.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE AREAS
5in perjuicio del apoyo gue &n el Smbito de su compe--
B tencia preste a cada Area o conjunto de Areas el Gabinete Técnico
del Consejo, se crearfn dos Unidades Administrativas al servicio
de las Areas, cada una de las cuales prestardn apoyo logistico a
uno de los dos grupos de Areas de competencia gue ostentan los -
% partidos mavoritarios. Dichas unidades estardn integradas por un
: Jefeladministrativo y por los auxiliares precisos.
ARTICULO 3°.— FUNCIONES DEL PRESIDENTE.
Conforme a lo previstc en los Articulos 19-g y 27 del/
Reglamento de Ré€gimen Interior del Consejo, al Presidente corres
ponde dirigir e inspeccionar los Servicios regionales vy ostentar
a través del Secretario, la Jefatura superior del Personal del -
Organo Preautondmico, y en tal calidad le competers:

1.- Aprobar las Resoluciones de régimen interior gue -
proponga el Secretario para el mejor desenvolvimiento de los - -

servicios.

2.- Contratar funcionarios para los servicios gensra-—-
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les del Consejo, siempre que el importe de su retribuci®n anual/

se encuentre dentro de los limites de la Ordenacidon de Gastos —-

que le compete, con arreglo a las Bases de Ejecucidn del Presu—-
puesto de cada ano.
3.— Fijar horas extracordinarias de trabajo, a propues-
Secretario o de los Jefes de Area gue corresponda.
4.- Aprobar el Plan anual de vacaciones del personal a
propuesta del Secretario.
5.— Otorgar premios a los funcionarios por si o a pro-
puesta del Secretario o de los Jefes de Area.
6.— Sancionar al perscnal por la comisifn de faltas —--
“:ﬁgraves o leves.
ARTICULC 10°.- FUNCIONES DEL SECRETARTIO.
1.- 5in mencoscabe de las funciones ya previstas en
Reglamento del Consejo, seré tambié&n competencia del Secreta
. impulsar v coordinar las actuaciones de los distinteos Servi
'Lb%aﬂperjuicio de las atribuciones de cada Consejero respons
i
de Area.

A 2.- Llevar el Registro General de entrada y salida des/
-

= focumentos del Consejo Regional y de las Areas.

e,

3.- El Secretaric del Consejo ostenta la jefatura inm

‘diata de todos los servicios administrativos y del personal del/

gonsejo Regional.

4,- Proponer al Presidente horas extraordinarias de --

‘trabajo del perscnal y el plan anual de vacaciones para el
5.- Preparar programas de trabajo gue afecten al
Eejo.
6.— Trasladar las comunicaciones entre los Organos del

Consejo.
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7.— Remitir o distribuir a las propias Areas, Departamen—
tos o Servicios las solicitudes y documentos en los que deban enten
der o se le recaben.

ARTICULO 112.- SERVICIOS GENERALES DEL CONSEJD.

Los Servicios Generales del Consejo Regional serin
guridico-Administrativos, los Econdémico-Administrativos,

‘té de Prensa v el Gabinete Técnico.

ARTICULO 12%2.- SERVICIOS JURIDICO-ADMINISTRATIVOS.

En desarrollo de lo establecido en el articulo 27 del Re-
;giamento de Régimen Interior del Consejo, los Servicios Juridice-2ad

“Ninistrativos de é&ste comprenderédn el asesoramiento legal en ague-/
j_as cuestiones para las que sean consultados, dentro del Ambito de
jg?“especialidaﬁ, por el Presidente, Secretario o Consejeros, y la -
:t%mﬂtacién de los expedientes correspondientes.

_f;_-‘ B ARTICULO 13%.- REGIMEN ECONOMICO.

Al haberse constituide en el Consejo Regional el Area de

Hacienda, seri competencia de &sta determinar la procedencia del --

@g8Eto presupuestario, la ordenacidn del pago correspondiente, asi -
gomc la confeccidn del proyecto de presupuesto. El Consejerc de Ha-
cienda mantendri informado en todo momento al Presidente, sobre los
ordenamientos de gastos gue se produzcan y rendird trimestralmente/
guentas al Pleno del Consejo de la gestidn financiera desarrollada.

El Interventor del Consejo ademids de las funciones pro-//
@5 de su cargo controlard el gasto ¥ el pago del Consejo, v depen
ra directamente del Consejerc del Area de Hacienda.

El Depositario tendrd a su cargo la custodia de los fon-/

2
EEl

oS del Consejo, siendo de su competencia el realizar los pagos v -

lgobros por su cuenta.
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ARTICULO 14°.- REGIMEN DISCIPLINARIO.

1. El1 personal gue tenga 1a condicifn de funcionario =
pblico, sstari sometido en materia de responsabilidad a su le--
gislacibén especifica, que le seri de aplicacifn.

5. Loz contratados sometidos al Régimen laboral se = -
atendran en materia disciplinaria a la Normativa correspondiente.

3. En todo caso, al Presidente corresponderd instruir/
expediente disciplinario tanto a los funcionarios como al perso-
nal contratado en régimen laboral gue presten servicios en el —-

\ Consejo y nombrar Juez Instructor y Secretario de actuaclones.

; 4. La sancién de faltas

eves v graves, COn arreglc a/
|las disposiciones aplicables, competeri imponerlas al Presiden—-

te; v las muy graves al Pleno del Consejo!

sometida a wotacidn la precedente Mocifn es aprobada,-

| por unanimidad, Yy en Su consecuencia guedan establecidas las an-

| toriores normas complementarias del Reglamento de RE&gimen Inte--
 rior de este Consejo.

No habiendo mds asuntos gue tratar, el Sr

dio por terminada la sesifbn, cuando eran las doce horas ¥

munutos del dia sefialado al comienzo, de todo lo cual

como S5ecre

tario, doy fé.

CERTIFICO: Due en sesidn ordinaria de veinticinco de

febrero de mil novecientos pchenta, S& —=

&3l

presente acta. El, SECRE
|

la
T_'T"LPID, il "-.-'J":_.'- |

'

dcordd aprobazx 1
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DON SANTIAGO VIDAT. GARCIA, SECRETARIO DEL CONSEJOQ

REGIONAL DE MURCIA.-

CERTIFICO: Que este Libro de Actas de Sesiones -—-
Flenarias del Consejo Regional de Murcia, gueda cerrado con
la extraordinaria de diez de diciembre de mil novecientos -
setenta vy nueve, al folio 123, siendo todos los anteriores/
fitiles.

¥ para que conste, extiendo la presente Diligen--

cia, en Murcia, a veinticinco de febrero de mil novecientos

ochenta.




